
■受講対象 管理職、総務人事担当者、産業医・産業保健職・心理職など 
 

          ・社員のモチベーション向上と組織活性化に関心のある方 

          ・企業でメンタルヘルス対策に関わっておられる方 
 

■日 時   2009年2月20日（金） 15：00～17：30  
                       受付開始 １４：３０～（※受講票をお持ちください） 

■会 場   東京国際フォーラム G701会議室  JR有楽町駅より徒歩1分 

■定 員   100名                ■参加費 無料 

■申込方法 裏面の申込み用紙に必要事項をご記入いただき、FAX送信下さい。 
         ※折り返し受講票をFAX送信致します 

人材育成とメンタルヘルス人材育成とメンタルヘルス人材育成とメンタルヘルス   セミナーセミナーセミナー   

社員のモチベーションを掴み、人材と組織を成長させる 

～ 産業精神科医が語る、自ら率先して動く人材を育てるポイント ～ 

※セミナー詳細は“ひつじクリニック”及び“企業メンタルヘルスＣＬＩＮＩＣ”のホームページでも紹介しております。 

ひつじクリニック http://www.hitsujiclinic.com/    企業メンタルヘルスCLINIC  http://www.mentalhealthclinic.jp/ 



ひつじクリニック （精神科・心療内科・神経科） http://www.hitsujiclinic.com/ 

企業メンタルヘルスCLINIC  http://www.mentalhealthclinic.jp/ 

東京事務所     〒１０４－００６１ 東京都中央区銀座1-27-8セントラルビル7階 電話 : ０３-３５４６-９０４８  

ひつじクリニック   〒５２５－００３７  滋賀県草津市西大路町４-１ＹＡＯ-Ｑビル２階  電話 : ０７７-５６５-２６２５  
 

お問合せ ： 事務局担当 ひつじクリニック 守田 morita@hitsujiclinic.com 090-4270-2325（9-17時) 

人材育成とメンタルヘルス セミナー参加申込書（東京）  送信先FAX ０７７-５６５－２６２５ 

貴社名  貴社従業員数 
～50人 ・ 51～100人 ・ 101～300人 

 

301～500人 ・ 501～1000人 ・ 1001人～ 

ご住所 
 〒     －  

 

ご連絡先 
※必須記入事項 

 ℡:   －    －             ※Fax:   －    －        

 ご担当者部署名：            ご担当者様氏名： 

ご出席者① 
  フリガナ 
 

 氏名：  

 部署名： 
 

 役職名： 

ご出席者② 
 部署名： 
 

 役職名： 

 フリガナ 
 

 氏名：  

※個人情報の取り扱いについて・送信いただく個人情報は本セミナーの運営及び今後のセミナー情報のご案内、サービスの提供に使用致します。・ 

送信いただいた個人情報は当クリニックの個人情報保護方針に基づき適切に管理致します。・法令に基づく場合を除き、第三者に提供することはございません。お問合せは下記事務局担当者までご連絡ください。 

 15：00 - 16：00  講演 1 
 

 「今日からできるメンタルヘルス対策 －現場での適切な対応策を知る－ 」 
 

     メンタルヘルス不調を知る 最近の若い社員に多い新型うつ病とは？ 

     管理監督者・人事担当者が知っておくべき安全配慮義務 

     気になる部下への具体的対応、受診の勧め方 

     明日から使える！ 症例を通して職場復帰のステップをマスター 

セミナー内容 

 14：30 -       受付開始 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

講師紹介 
 

   市村 麻衣 氏（ひつじクリニック副院長） 
    滋賀医科大学卒業・認定産業医・精神保健指定医 

    ひつじクリニックにて日々ビジネスパーソンの診療を行いながら、産業医として企業と精神科医療の 

    かけはしとなるべく活動している。メンタルヘルスや睡眠などについての講演多数。 
     
   田中 和秀 氏（ひつじクリニック院長） 
    広島大学大学院卒業・医学博士・認定産業医・精神保健指定医・滋賀産業保健推進センター相談員 

    「働く人のための精神科クリニック」としてひつじクリニックを運営し、大手企業80社以上の相談に応じ活躍中。 

    最新の精神医学・心理学に基づいた人材育成マネジメントの普及啓発に力を注いでいる。 

 16：10 - 17：10  講演 2 
 

 「働くこころを科学する －モチベーション向上と人材育成マネジメント－ 」 
 

     「人間を成長させる最高の場面は仕事である」 

     精神医学・心理学から見たモチベーションを向上させる秘訣 

     職場の人間関係を円滑にするコミュニケーション 

     健康・能力・意欲のトータルマネジメントが社員の働く力を引き出す 


